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Nuestra Mision

Nuestra mision es ser una universidad
gue ofrece a quienes aspiran a
progresar, una experiencia educacional
integradora y de excelencia para un
mundo globalizado, apoyado en el
cultivo critico del saber, y en
nuevo

generacion  sistematica de
conocimiento. O

Valores

En el camino para lograr nuestra vision, la
universidad actla bajo la guia de un
conjunto de valores, los cuales persiguen
el bien comun de nuestra comunidad
universitaria y de su entorno, entendiendo
por éste a la sociedad en su conjunto.
Estos valores inspiran nuestro quehacer y
abarcan mas alld de la interaccion
profesor - alumno, siendo parte del
espiritu de todos quienes pertenecemos a
la Universidad Andrés Bello. O

Vision Institucional

Ser reconocida dentro de las mejores
universidades del pais.O

O EXCELENCIA

Implica desarrollar la pasion por hacer las
cosas bien, con calidad, junto a un espiritu
de autocritica y mejora continua, lo que a
su vez conlleva la necesidad del
aprendizaje para la vida.

RESPONSABILIDAD

Hacia si mismo, hacia la institucion y hacia la

sociedad. El proceso educativo que ofrece
la universidad conlleva a que sus
estudiantes aprenden a ser no solamente
receptores de bienes y beneficios, sino
contribuyentes al bienestar social.

PLURALISMO

La institucion da la bienvenida a
todas las ideas y credos que se
manifiestan de forma respetuosa vy
tolerante dentro y fuera del aula.

RESPETO

Por el centro de nuestro quehacer,
que es el estudiante, como persona
multidimensional que busca en
nuestras aulas una formacion
equilibrada para la vida.

INTEGRIDAD

La institucion valora en todos los
servicios que ofrece y en la
comunidad académica que la
constituye, la honestidad, la
transparencia en el actuar y la
lealtad, exigiendo una expresion
ética en todo quehacer.

(0]

Propositos

* Proveer una educacion de calidad a sus alumnos en los niveles de pregrado y postgrado, implicando el
otorgamiento de grados de Licenciatura, Magister, Doctorado vy titulos profesionales, lo que se extiende a la
certificacion de especializaciones, perfeccionamiento y capacitaciones varias, en las siguientes areas del
conocimiento: Administracion y Comercio, Arquitectura, Arte, Ciencias, Ciencias Sociales, Derecho,
Educacion, Humanidades, Recursos Naturales, Salud y Tecnologia.

* Facilitar una experiencia educativa que, mediante diversas modalidades, fomente la insercién internacional,
el respeto por la diversidad cultural, y una actitud de innovacion y emprendimiento.

« Consolidar la implementacion del Modelo Educativo que busca centrar plenamente el accionar docente en
la efectividad del aprendizaje y que destaca la Educacion General, transversal al curriculum de pregrado, que
implica la instalacion de competencias comunicativas, analitico criticas, cientifico-cuantitativas vy
tecnoldgicas, desde una perspectiva de responsabilidad social para contribuir al desarrollo de los estudiantes
y de las comunidades en que éstos se inserten.

» Contribuir a la busgueda del conocimiento superior, de indole tedrica y aplicada, en un continuo aumento
de la cobertura de areas disciplinarias y profesionales.

* Realizar acciones que, respetando las normas del rigor cientifico, constituyan un aporte a la comunidad
nacional en el ambito educativo, cultural, social, productivo y de servicios.

» Establecer alianzas de colaboracion con otras instituciones de Educacion Superior y organismos
focalizados en la enseflanza superior, la investigacion cientifica y el desarrollo cultural y social en general.

* Mantener un sistema de aseguramiento de la calidad, centrado en la efectividad y eficiencia institucional,
que incluye el ambito organizacional y funcional, donde destaca la efectividad y eficiencia educativa, para
todo lo cual asume como referente un conjunto de estandares internacionalmente reconocidos.




Distribucion Matricula

PREGRADO TRADICIONAL
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Distribucion de la Matricula Total (Abril), Pregrado Tradicional.
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Distribucion Matricula
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Distribucion de la Matricula Total (Abril), Pregrado Advance.
Por Sede y segun Comuna de Procedencia
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A |
46. 325

Estudiantes de pregrado vy
postgrado (JCE)

A
10. 347

Estudiantes de primer ano de
pregrado (JCE)

8|
4.698

Mujeres de primer ano de
pregrado (JCE)

U
4.71

Estudiantes de primer ano de
pregrado son primera
generacion en su familia (JCE)

2
2 | 2,649

Mujeres de primer ano de
pregrado son primera

generacion en su familia (JCE)

(2
$71(17.729

Estudiantes de primeros
deciles reciben ayuda
financiera (JCE)

@ 875

Estudiantes extranjeros
matriculados en pregrado vy
postgrado (JCE)

301

Estudiantes presentan alguna
discapacidad (JCE)

1| 5.847

Estudiantes realizan practicas
de mas de un mes (JCE)



Graduados

Graduados de pregrado vy
postgrado en 2021

0
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Graduados del drea de
salud de pregrado vy
postgrado en 2021

A
)

Mujeres graduadas de
Artes, Humanidades y Cien-
cias Sociales de pregrado vy
postgrado en 2021

Graduados de STEM de
pregrado y postgrado en
2021

A
)

Mujeres graduadas del area
de salud de pregrado vy
postgrado en 2021

Graduados que se
encuentran calificados para
dar clases en ensefanza
basica.

Y70

Graduados de carreras
vinculadas a las areas de
agricultura y acuicultura en 2021.

E@@

Mujeres graduadas de STEM
de pregrado y postgrado en

2021
OO
OO o)

Graduados de Artes,

Humanidades y Ciencias Sociales
de pregrado y postgrado en 2021

Graduados de |a
facultad de Derecho en 2021.




Plan Estratégico Institucional 2018-2022

. Eles
estrategicos

>

Asegurar una

gestion académica
efectiva y de calidad
centrada en brindar

una experiencia

educativa

enriquecedora para

los estudiantes

%de 2018 1351.;

cumplimiento

cumplim(;/oer?teo 2021 109%

Directrices
Generales de
caracter
transversal

Garantizar la
continuidad de la
actividad académica
y operacional

Expandir y
potenciar la
generacion de
nuevo
conocimiento, la
innovacion y el
emprendimiento

103«
1224

Brindar contencion,
apoyo y proteccion
a la comunidad
UNAB

3
®

Liderar la interaccion
y la generacién de
alianzas con el
entorno social,
econdémico,
productivo y cultural

1064
2594

Administrar la
contingencia con
estrategias de ayuda
financiera a los
estudiantes y al
mismo tiempo velar
por la
sustentabilidad del
proyecto
institucional

A

Asegurar la
sustentabilidad del
proyecto UNAB vy la

aplicacion de su
modelo de gestion
centrado en la
prosecucion de su
Mision

[IZ23 120%
107% kel

Indicadores de
Resultado.
Docencia e

Investigacioin



Avances en Infraestructura

M2 CONSTRUIDOS

Biblioteca
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Avances en Infraestructura

M2 CONSTRUIDOS LoS Leones
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M2 CONSTRUIDOS Reépublica

Biblioteca
4.518
Salas de Clases

7.292

Laboratorios
Talleres
Clinicas

16.802




Avances en Infraestructura

M2 CONSTRUIDOS

Biblioteca
608
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académicos Jornada Completa Equivalente

Santiago: 3.149
Vifa del Mar:1.016
Concepcidn: 686

0 78,8 21.9

@ JCECC’“ Postgrados JCE con boctorados

Santiago: 80,1% Santiago: 24,9%
Viia del Mar: 77,6% Vina del Mar: 17,2%
Concepcion: 74,4% Concepcion: 14,5%

Santiago: 1.576
Viia del Mar:476
Concepcion: 321

Académicos totales
jerarguizados

Santiago: 98,6%
Viia del Mar:99,3%
Concepcion: 98,4%

de académicos regulares
erarquizados

Santiago: 98,2%
Vifia del Mar: 100%
Concepcion: 97%

Nuestra Oferta Académica

(ad )

Programas Maai Especialidades Especialidades Programas
de Pregrado agister Meédicas Odontoldgicas de Doctorado




Empleados

3.779
o

Total de trabajadores
UNAB (JCE)

2124
o

Empleados con
contratos de mas de 24
meses (JCE)

2.373
o

Académicos (JCE)

740

@

973

660

O

Académicos en el area
de Artes, Humanidades
y Ciencias Sociales
(JCBE)

2.066
0

Académicos senior
(JCB)

997

O

Académicos en
el area STEM (JCE)

Académicos en el area
de Salud (JCE)

O

Académicas senior
(JCB)

38

Trabajadores UNAB
presentan una
discapacidad (JCE)



RETENCION 1ler ANO

ANOS DE COHORTE UNAB

2017 2018 2019 2020 2021 2022
74,6% 74,6% 76,0% 79,8% 81,1% 82,8%

RETENCION 2do ANO

ANOS DE COHORTE UNAB

2017 2018 2019 2020 2021 2022

62,2% 61,6% 62,9% 66,6% 70,4%



Resultados de Capacitacion Docente

D Ne Docentes Capacitados

D 3.598
3.001

9.743

Webinar y Talleres Diplomados DEUSTO ACTIVE LEARNING Nivel Inicial RF HyFlex

Metodoldgias de

Ensefanzas 3.268 236 45 49

Metodo.lf')gias de 2559 125 q17
Evaluacion

Tecnologias 7.273 279 2.191



Acompaiamiento Estudiantil - CIADE

= T
+14.000 )
selucianies 5891
Induccién Académica estudiantes
O Tutorias
§
| e
)
2228
estudiantes 1.668
Programa estudiantes
Mentoria-Huella Orientacion
Vocacional
41 1624
es’gudlar(]tes estudiantes
rogramels' e
Inclusion Ric&%gtivo

pvd
\W Ayudantias
/

Centro Integral de Acompaifiamiento y Desarrollo al
Estudiante (CIADE)

EI CIADE es un centro que tiene por objetivo acompanar y orientar integralmente a los estudiantes de
forma personalizada en los ambitos académicos, vocacionales y motivacionales, con el fin de
contribuir en su proceso de incorporacién, desarrollo y éxito universitario.
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95 Talleres 'I'de 17-000 55%

INSCRIPCIONES POR TEMATICA
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Sistema de Bibliotecas UNAB

—
I

Santiago | 7 sivtiotecas
o
808.083

Descargas
Texto Completo - Biblioteca Virtual

121.016 4.295.134

Titulos Consultas
Recursos Online - Biblioteca Virtual

340.688
Ejemplares 5
45.187

Préstamos material
impreso

1-895 TOTAL 1.998 17-465

Puestos Estudio REPOSITORIO , Ne Tesis
INSTITUCIONAL Articulos

= 526 ACADEMICO 686
IE Computadores 20-149 l:l:lll:l: @ E\gtciltlurl‘::?gr:glses

13701 07584 | & | 287 | ...

Talleres

( || | COMPETENCIAS Ne i .
Tesis Postgrados any |\ Capacitados OjQL_O 229 de pregrado 18 presenciales

EN INFORMACION 51 de Postgrado

(— 3.764 aala

Libros online 700/ % de E-books
o

tributanala
RECURSOS 9 IE]_ 8_326 gocencia )cllalumnos
. f— e pregrado
ELECTRONICOS N¢ BASES DE DATOS p— E-books
3o° % de E-books tributan
74_204 % a la docencia de
) postgrado

de los titulos de revistas electrénicas tributan a la
30% docencia y alumnos de pregrado

32.774

. : os delos titulos de revistas electrénicas tributan a la
I;;Léltczggiﬁarswstas 70 % docencia y alumnos de postgrado

N

8 Convenios interbibliotecarios



Sistema de Bibliotecas UNAB

—

Viﬁa del Mar ]II}PIPIPI{I%I 1 Biblioteca

; 85.993

Descargas
Texto Completo - Biblioteca Virtual

20084y L197.571

Recursos Online - Biblioteca Virtual

79.763
Ejemplares s
17.093

Préstamos material
impreso

588

Puestos Estudio DCI (UNIDAD
DESARROLLO DE 1 718
COMPETENCIAS u

= 0 : N2 Capacitad
- EN INFORMACION) ° Capacitados
IE’ 180

Computadores

52 52 online

Talleres

48 de pregrado
9 de Postgrado

8 presenciales

e

=

NONONM
NN

1] 44.050
11.019 2.574.406

Titulos Consultas
Recursos Online - Biblioteca Virtual

1 Biblioteca

Concepcion

—
| e—

60.784

Ejemplares

10.519

Préstamos material
impreso

384

Puestos Estudio DCI (UNIDAD
DESARROLLO DE 2 324
COMPETENCIAS u

2SN : N° Capacitad
H EN INFORMACION) ¢ Capacitados
lp’ 109

Computadores

80 80 online

Talleres

78 de pregrado
4 de Postgrado

12 presenciales




8VO

LUGAR
Nacional
Nature Index
(2020)

4to

LUGAR NACIONAL
University Ranking
of Academic
Performance

LUGAR

Nacional en
Ranking Scimago
(overall) (2021)

LUGAR

Times Higher
Education Impact
Ranking(overall)

11

Proyectos de
Iniciativa Cientifica

0 = .

4.482 § 5.433 05

Publicaciones WoS zublicaciones Proyectos Anillo de
20152020 copus Investigacién en
( ) (2016+2021) Ciencia y Tecnologia
(vigentes)

0t &
439 | o3 09

Proyectos con Centros de Centros de
financiamiento Excelencia Investigacion
interno 20162021 FONDAP vigentes Disciplinar

9%,
247

FONDECYT
adjudicados
(2016+2021)

147

Proyectos de
investigacion
aplicada ejecutados
(2015-2021)

TTY
@@ @
43

Proyectos
FONDECYT
Regulares y
Postdoctorado
adjudicados

Millenio vigentes

000
@ @@
06

Proyectos
FONDEQUIP
ejecutados

01

Instituto de
Ciencias
Biomédicas

UgU
(@

+900

ESTUDIANTES Y
ALUMNI
participantes del
Programa de
Emprendimiento
Innova+
(2017-2021)

O ),

6 171

Patentes de Emprendimientos
Investigadores UNAB

UNAB apoyados
otorgadas a nivel (2017+2021)
nacional e

internacional

(oY
22

Patentes
Internacionales
que citan paper
UNAB
(2017+2021)

Solicitudes de
Patentes

Tecnoldgicas
(2017+2021)

15 $7.003 MM

Emprendimientos
UNAB Ganadores

del Torneo Start Up

Creation apoyado
por

Banco Santander
(2017+2021)

Ejecutores del
Proyectos Ciencia
e Innovacion

para el 2030 de
Corfo

en Recursos
levantados por
emprendimientos

apoyados por
UNAB
(2017+2021)

Socios
Fundadores de
HUBTEC

Coejectures del
Centro de
Biotecnologia

Traslacional
liderado por
SOFOFA




26%

Programas Programas de Graduados de los
de Doctorado Doctorado de estudiantes de
acreditados programas Doctorado
de son
Doctorado extranjeros




Vinculacion con el Medio

N° DE PROYECTOS
, ASOCIADOS
AMBITOS PROGRAMA VCM AL PROGRAMA
D « Programa de Didlogo y Fomento del conocimiento 127
* Programa de Internacionalizacion 57
ﬂ Desarrollo * Programa de Vinculacion con Egresados y Empleadores 115
Profesional * Programas de Capacitacion y Perfeccionamiento UNARB:
(Cursos, Diplomados, Certificados, Postitulos, etc) 156
TOTAL 449
* Institutos y Centros Especializados UNAB (CTL UNAB, CIS
‘ UNAB, ISP AB, CETUR UNAB, etc) L
* Practicas Profesionales 84
Pl.'lbliCO Yy » Programa de Investigacion para el Desarrollo Sostenible UNAB 1
‘ Privado « Programas de Emprendimiento UNAB 5
* Programas de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica UNAB 47
* Proyectos de Asesoria Profesional para el Sector Publico o
Privado (desarrollados por estudiantes curricularmente) 15
* Proyectos de Titulo o Tesis que benefician al entorno 55
TOTAL 218
* Clinicas y Centros de Atencion a la Comunidad UNAB:
(Ejemplo: Odontologica, CAPSI, Veterinaria, Juridica,
Centro de potenciacion, Tributaria, etc) 20
* Clinicas y Centros de Atencion a la Comunidad UNAB:
(Solo acciones desarrolladas en Campos Clinicos) 4]
* Programas Artistico Culturales UNAB 3
* Programas de Intervencion Social: (Actividades
Social CURRICULARES realizadas como parte de un curso) 3]
* Programas de Intervencion Social: (Extracurriculares:
por ejemplo, voluntariados, operativos, etc) 1
TOTAL 06

TOTAL GENERAL : 763



Vinculacion con el Medio

K 77.903

@ estudiantes
UNAB

Participaron en actividades
y proyectos de VcM

@ +9.000
@ docentes

Participaron en actividades

De un total de 3.079 docentes
articipantes del Proceso de
valuacion Académico 2019, el

86,3% asegura que su carrera

dispone de mecanismos formales
para promover y organizar acciones

de vinculacién con el medio

% gsgrgcuras

curriculares

desarrollan actividades
o programas de VcM

i *12.000

) colaboradores

de todas las sedes participaron
en el desarrollo VeM

0o0 7.756
. exalumnos
retroalimentaron

a la universidad

para mejora continua:

85,5% declar6 que el plan de
estudio cursado fue consistente
con el perfil de egreso declarado
88,8% evalud como positivo al
personal docente.

Q 152

proyectos de
investigacion
aplicados

para el sector publico y privado.

D

s 18,42%

promedio

de exalumnos a nivel institucional,
dando cuenta del aporte de UNAB
alas necesidades del mundo laboral.

empleadores
retroalimentaron a

la universidad

para mejora continua. Entre los

resultados destacan:

96,9% afirmé que el titulo otorgado

por UNAB es consistente con e

nivel y las competencias que tienen

sus egresados

96,4% aseguro que la formacion ofrecida por
la carrera genera confianza en su organizacion
91,9% decgiarc') que los profesionales
formados por la carrera logran un
desempeno notable tanto en lo profesional,
como en la formacién integral

vl +673.000
@ beneficiarios y/o

asistentes directos

alas actividades, programas y
proyectos VcM

448.484 beneficiarios de la
sociedad civil

367.724 beneficiarios del sector
publico

399.059 del sector privado

@% +9.400

actividades

incluidas en los programas
¥proyectos de

'cM a nivel institucional
6.454 actividades desarrolladas
para el entorno “Sociedad Civil”
2.135 actividades llevadas a cabo
para el entorno “Sector Publico”
2.507 actividades realizadas en el
entorno“Sector Privado”

262

instituciones
externas

colaboraron en la realizacién de
actividades, programas o proyectos de
VcM.

67

proyectos de
asesoria/
consultoria al
estado

con participacion de la unab

+61.000

prestaciones
realizadas

+58.000

beneficiarios

Bor las Clinicas Odontoldgica,
sicoldgica, Veterinaria, Juridica,
Tributaria, Unidad de Rehabilitacion de
Fauna Silvestre (UFAS) y Centro de
Potenciacion del Aprendizaje.

67

actividades
desarrolladas

or los centros o institutos de la
niversidad Andrés Bello.

76%

de los recursos
destinados aVCM

proviene de fuentes externas,
incluyendo fondos concursables
publicos y privados.



Internacionalidad

+ de 290 convenios hos conectan
con las Universidades Lideres del

M n d Nuestros alumnos tienen la oportunidad de estudiar en instituciones rankeadas
u O dentro de las mejores del mundo segun QS World University Ranking*

THE UNIVERSITY OF

CHICAGO

UNIVERSITY OF

TORONTO

THE UNIVERSITY
of EDINBURGH

%42

TSINGHUA UNIVERSITY

UNIVERSITY

HARVARD
Lrisls

Harvard University The University of Chicago Tsinghua LatinAmerica University of Edinburgh University of Toronto

Convenio especifico para Convenio especifico para Center Cooperacion en docencia, XXXXXXXXX00000000KK

alumnos Postgrados area movilidad en programas MOU para explorar posibilidades  investigacion, proyectos KX XHXKXK XXKXKXKX

Salud especiales UNABy alumnos de de cooperacion institucional en conjuntos, movilidad JOOKKKX XXXXXXXX
medicina diversas dreas del conocimiento XXX

The University of

r

UCDAVIS

N “ UNIVERSITY

Nottingham

Lomonosov Moscow State
University

MOU de colaboracién en general
e intercambio de estudiantes y
docentes.

Universidad Nacional

de Buenos Aires

Convenio marco, investigacion y
movilidad docente. Convenio
cooperacion general para
Facultad de Derecho.

The University of
Nottingham

MOU de colaboracién en general
e intercambio de estudiantes y
docentes.

University of
California

Convenio especifico para
el drea de Investigacion.

University

of York

Convenio de movilidad para
estudio del idioma inglés

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DRESDEN

UNIVERSIDAD

UNnB

% UNIVERSIDAD

Universitat Autbonoma
de Barcelona

Technische

Universitit Dresden
Convenio marco, intercambio,
investigacion y movilidad
docente.

Universidade de Sao Paulo
Convenio marco, intercambio,
investigacion y movilidad
docente de la Facultad de
Ciencias Exactas. Convenio
especifico intercambio para
Enfermeria.

Universidad Nacional de
Colombia

Convenio marco, intercambio,
investigacion y movilidad
docente.

Universidad Auténoma

de Barcelona

Convenio marco para cooperacion
docente e investigacion. Convenio
Especifico para intercambio.

Universidad Complutense
de Madrid

Convenio marco de cooperacion y
especifico para investigacion y
movilidad docentes postgrado
Facultad de Educacion y Ciencias
Sociales.

PH-F UNIVERSITE
@ LAVAL

Université Laval

Convenio de intercambio
estudiantil Facultad de Educacion
y Ciencias Sociales.

Tufts

UNIVERSITY

W [P

TUFTS University
Marco toda Unab;
Intercambio de profesores,
investigadores y estudiantes.

Universidad ORT

de Uruguay

Convenio Marco y Especifico de
intercambio de estudiantes y
docentes

University of Miami
Convenio de intercambio,
movilidad en programas
especiales UNAB y alumnos de
Enfermeria.

Un1ver51tat KE‘DGE

1.200 O

de Girona  susiness scroot
——
estudiantes en %!TUNLVERSI,DAD
programas de 345 SIMON BOLIVAR
+ de pregrado de doble Universidad
[ Europea Canarias

9.000 e

alumnos con
movilidad
internacional

” Universidad
e Europea Madrid

Yy
(@ s
+ de180

+de

400

NEOMA

BUSINESS SCHOOL

- . estudiantes de docentes
M‘NS,S?E{‘ Sslt?tve* postdrago participando de los
participando de convenios
Southern, & los convenios internacionales
New Hampsh1re internacionales

University




QS World Ranking

1 o A NIVEL NACIONAL JUNTO
A OTRAS 10 UES

1oolugar

THE WORLD
RANKING

o 102 lugar junto a otras 10
Universidades
A NIVEL
NACIONAL
URAP RANKING

Chermical Scionces y 4° lugar en SHANGHAI SHANGHAI
(GRAS) (ARWU)

Junto a 2 Ues Junto a otra Universidad

THE 12 Lugar general

Junto a otra Universidad

1° lugar en las ODS

Energia Asequible y No Contaminante, Vida
Submarina, Vida de Ecosistemas Terrestres y
Alianzas para lograr los objetivos.

IMPACT
2022

Entre las 3 mejores en los ODS de Fin de la Pobreza, Hambre Cero, Salud y Bienestar,
Educacion de Calidad, Equidad de Género y Accidn por el clima

SCIMAGO
2022

. . lugar a nivel nacional en
Por area del conocimiento Ranking de Universidades

3°lugar en el drea de Medicina gl_gar en
4°lugar en el drea de Physics and Imension
Astronomy Impacto Social

4° lugar en Computer Science

3°lugar en Plant Science
Por carrera 3°lugar en Automotive Engineering
3°lugar en Infectious Diseases.



Ingresos y Egresos

229.770.000.000

En gasto universitario

$505.500.000

En gasto universitario
correspondiente a arte vy
patrimonio

$9.636.759.079
Ingresos totales por $1-719-097-000
Investigacion Ingresos por
O investigacion en el area
de Salud
O

INngresos por
investigacion en el area
STEM

Ingresos por
Investigacion en el area
de Artes, Humanidades vy
Ciencias Sociales

O



Universidad
Andres Bello-

Conectar - Innovar - Liderar

ACREDITACION NACIONAL /™

Council for
SISTEMA DE
zmt.] CHEA##~ LIDERANDO
INTERNO DE LA Accreditation
CALIDAD CHEA International Quality Group. C I Q G JUN I os

Disefio Certificado

Comisicn Nacional I II MIDDLE s1ArEs coMMlssloM AUDIT
ON HIGHER EDUCATION ntermscional.

de Acrediacicn
Chile, afOS | UNIVERSIDAD ACREDITADA 2020 - 2028 ANECA

VAMOS POR MAS
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